PROC. NO TST -~ RR - 3959/79

(Ac.2a3.7.1602/81)
MP/rso

Empregado que dava assistéen-
cia a dots empregadores dis-
tintos, pertencentes ac mes
mo Jrupo econdmico. A rela-
;30 empregatcia @ uma, quan
do a remunera;do cobre toda
a Jornada de trabalho, que
se desenvolve, ne mesmo 1o
cal, sendo indistinte o tra
balhe no mesmo horario e sob

2 mesma supervisdo hierarqut
ca e comando. Reviste a que
se 43 provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes
autos de Recurso de Revista nt TST - RR - 3959/79, em que
s2e Recorrentes ZAMPROGNA S/A - IMPORTA KO, COMERCIO E INDDS
TRIA E CIA. ZAMPROGNA DE TY30S E LAMINADOS e & Recorrido CAR
LOS ROBERTO PIMENTA FERRARI.

0 reclamante postula dupla vinculae-
c8o de emprego, equiparadc salarial, salaries atrasados e
diversas verbas salariats.

¥a sua contesta;@o a empresa lam-

progna de Tubos e laminados declare a existencia de tres con

tratos em perfodos diversos. Xo primeiro, de 4.6.74 a 10.8.
74, houve rescis@o por ifniciativa do postulante, para se es-
tabelecer comercialimente; no seqgundo, de 14.16.74 a 5.7.76,
fof rescindido por inicfativa do autor, para firmar contrate
com outro emprégador; o ultimo, de 235.6.76 a 8.2.77, rescin-
dido por iniciativa da demandada. Ew todes os perfedos houve
compensajdo de horario, sem habitualidade na prestacio de ho
ras extras. Relativamente & equiparacdo, o paradigma exercia
o0 cargo de técnico em contabilidade, com funcdes diversas do
reclamante, que era auxilfar de contabilidade.
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contabilidade.

Recoahece gue ¢ reclamante axerceu ,
tambem, atividades em favor de Zampregna S/A - Impertacde,Co
mércio e Industria, ex razio de centraliza,io administrati -
va, nio ocerrendo atividades distintas do astor para uma ou
outra, mas deatro de um contexto unificado e comum, com a fi
nalidade de racionalizacdo administrativa das demandadas.

Semtenca da Junta (fl1s5.217) pele pro
vimento parcial para deferir o pagamento das horas extras in
devidamente compensadas e reflexos.

) Recurscs ordinaries de reclamante
(fls. <24) e da empresa (fls. 227). Acorddao Regiemal conmside
rando passiva a solidariedade dos integrantas do grupc econd
kicoe. U travalho prestado em proveito e sob as ordens de
dois cmpregadores d2 direito a salarios ¢ damais dacorrén -
cias da relacao de emprego, tambam do segurdo empregador. De
terminou o arbitramento do valor deo salario em liquidacido.

Revista da empresa (f1s.265), admiti
da pelo despacho de flis. 313.

Parecer da Procuraderia pele conheci
meato e nie provimeate do recurso.

E o relatorio.

YVOTO

Relativamente & existéacia de dois
empregadores ha divergencta valida, razio pela qual cenheco
(f1s.267).

0 empregado trabalhava para os dois
empregadores, RO mesmo horario, sob-a mesma supervisio e co
mando, nao exercendo duas joraadas. Apenas dava assisténcia
aes dois empregadores, no mesmo predio, trabalho indistinte,
figurando na felha de pagamente de um deles. Ora, tal fate
Rd0 caracteriza a existencia de deis empregadores, quando per
teacentes as empresas ao meswmo grupo econdmico. A relacio em
pregaticia e uma, porque a remuneracieo paga cebria toda 3
Jornada normal que o empregado desemnvolvia, desde que nio se
COmprovou, CORO RO cCaseo, que 03 servicos temham sido presta-
dos distintamente, em locais diversos, caracterizando-se, as
sim, dupia jornada.

Conhecida, peis, pela divergéncia de
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de fls. 270—276't dou provimente para julgar, aeste ponto,in

procedeate a reclamajide.
Integrajao de horas extras no repoy

, $0.
! Ndo conheco. Prejulgado 52.

I$TO PGSTO:

ACORDAM os Ministros da Segunda Tur-
ma do Tribumal Superior do Trabalho, corhecer em parte do re
curso e dar-lhe provimento, para julgar improcedente a a.ao,
o unanincmente.

Brasilia, 2¢ de junho de 1441,

Presidente e
Y NARCELO PIMENTEL Relator

Ciente: Procurador
HELIO ARADJO DE ASSUMPCXO
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